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APROB,
DIRECTOR GENERAL

GRIGORE  DANIEL  MIREL

ANUNT

Examen de  promovare  in  grad profesional   imediat superior celui detinut, a
functionarilor publici din cadrul Direc!iei de lmpozite §i Taxe Locale a Sectorului 5

Tn  conformitate  cu  prevederile  art.478  Si  ale  art.479  din  Ordonanta  de  Urgenta  a
Guvernului  nr.57/2019  privind  Codul Administrativ,  cu  modificarile Si  completarile  ulterioare

Si ale art.156 din Anexa  10  a Ordonantei de  Urgenta a Guvernului nr.57/2019 privind  Codul
Administrativ,  cu  modificarile Si completarile ulterioare a  Directia de lmpozite Si Taxe Locale
a Sectorului 5 organizeaza la sediul institutiei din Strada Mihail Sebastian nr.23, bl.S13,
Sector  5,  Bucuresti,  examen  de  promovare  in  grad  profesional  pentru  urmatoarea
functie publica de executie :

Nr.crt Functia publica Clasa Gradprofesionaldetinut Structura Functionala Gradprofesionaldupapromovare

1. Inspector, I asistent Seviciul             Buget-Financiar, principal

clasa  I, gradprofesionalasistent' Achizitii                Publice                §iAdministrativ

Data desfa§urarii examenului:  proba scris5 va avea  loc in data de  19.08.2025,
ora  12.00,  iar proba  interviu in termenul  prevazut la art.103 din Anexa  nr.10 a  O.U  G.
nr,57reo19,  ou  modificarile §i  completarile  ulterioare.

CONDITII  DE  PARTICIPARE  LA  EXAMEN:

Candidatii trebuie sa tndeplineasca conditiile generate prevazute la art.479 alin.(1 ) ou
exeptia  lit.b)  din  O.U.G.   nr.57rao19  -Codul  Administrativ,   ou  modificarile  §i  completarile
ulterioare respectiv:

-  sa  aiba  eel  putin  3  ani  vechime  Tn  gradul  profesional  al  functiei  publice  din  care

pronoveaza;
-   sa   fl   obtinut  col   putin   calificatlvul   "bine"   la   evaluarea   anuala   a   performantelor

individuale Tn  ultimii  2  ani  de  activitate;
-sa nu aiba   o sanctiune disciplinara neradiafa ?n condrtyile O.U.G.  nr.57rao19 -Codul

Administrativ,  ou  modificarile §i  completarile  ulterieare.

Dosarele ale inscriere la examen se depun la sediul Directiei de lmpozite Si Taxe
Locale a Sectorului,   in termen de 20 de zile de la data publicarii anuntului,  respectiv
Tn  perioada  18.07.2025 -06.08.2025   inclusiv,  la  Compartimentul  Juridic,  Resurse  Umane

Prezentul rnscris  poate  contirle  date  cu  caracter personal  ce  intro  sub  prctectia  Regulamentului  (UE)  2016/679.  Persoanele  vlzate  cdrora  11  se

adreseaz6 prezentul ?nscris, precum si terlele persoane care lntra in posesia acestuia au obllgatia  de a proteja, conserva si folosi datele cu caracter personal

in cc)ndltlile  prevdzute de Regulamentul (UE) 2016/679.



Si  SSM  din  cadmul   Directiei  de  lmpozite  Si  Taxe  Locale  a  Sectorului  5,   st  contin  Tn  mod
obligatoriu   urmatoarele documente:

1.copie dupa cametul de munca sau adeverintii eliberata de Compartimentul Jundic,
Resurse  umane  Si  SSM  tn  vederea  atestarii  vechimii  tn  gradul  profesional  din  care

se promoveaza;
2.  copii  de  pe  rapeartelor de  evaluare  a  performantelor profesionale  individuale din

ultimii doi  ani de activitate,
3.   adeverinta   eliberata   de   Compartimentul   Jundic,   Resurse   Umane   st   SSM   tn

vederea atestarii situatiei disciplinare a functionarului public, ?n care se mentioneaza expres
daca acestuia ira fost aplicata o sanctiune disciplinara, care sa nu fi fost radiata.

4.formularul   de   Tnscriere   prevazute   la   art.137   lit.b)   din   anexa   nr.10   -   O.U.G.
nr.57rao19 ou  modificarile Si  completarile  ulterioare.

Copiile de pe actele prevazute mai sus se prezinta tnsotite de documentele originale,
care se certifica pentru conformitatea ou originalul de catre secretarul comisiei de concurs,
sau tn  copii  legalizate.

Informatii suplimentare se  pot obtine  la sediul  Directiei de  lmpozite Si Taxe  Locale a
Sectorului  5  din   Str.   Mihail  Sebastian   nr.23,   Sector  5   Buoure§ti,   persoana  de  contact
Samoila Cristina,  inspector,  grad  profesional superior   din cadrul Compartimentului  Jundic,
Resurse     Umane     Si     SSM,     telefon     nr.0724500063     sau     la     adresa     de     e-mail:
samoila.petruta@ditl5.ro.

Calendarul de desfasurare a examenului:
1.   Verificarea   eligibilitatii   candidatilor,   Tn   termen   de   5   zile   lucratoare   de   la   data

expirarii termenului de depunere;
2.    Proba  scnsa,  Tn  data  de  19.08.2025  ora  12.00  Ia  sediul  Directiei  de  lmpozite  Si

Taxe Locale a Sectorulili 5 din Str.  Mihail Sebastian  nr.23,  Sector 5 Bucure§tl;
3.    Proba de  interviu,  Tn  termenul  de maximum  5 zile  lucratoare de  la data  sustlnerii

probei  scrise,  la sediul  Directiei de  lmpozite Si Taxe  Locale a Sectorului  5 din  Str.
Mihail Sebastian  nr.23,  Sector 5  Buoure§ti,  doar acei candidati  care au obtlnut la
proba scrisa   minimum 50 puncte.
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Bibliografie                                                      Tematica

1. Constitutia   Romaniei,  republicata; Cunoasterea  legislatiei  ?n  vigoare  privind
Constitutia  RomTniei , republicata-integral.

2. Ordonanta de Guvern nr.137/2000 privind Cunoasterea legislatiei  privind

prevenir;a si sanctionarea tuturor formelor Ordonanta de Guvern nr.137/2000 -
de discrimir;are -republicata cu prevenirea Si sanctionarea tuturor
modificarile Si  completarile ulterioare; formelor de discriminare -republicata cu

modificarile si  completarile  ulterioare;

3. Legea  nr.202/2002 privind egalitatea de Cunoasterea  legislatiei  privind  egalitatea
sanse si tratamente Tntre femei si barbati de  Sanse  Si  de  tratament  Tntre  femei  Si
republi6ata  cu  modificarile Si completarile barbati,      conform      Legii      nr.202/2002
ulterioare; privind egalitatea de Sanse  Si  tratamente

tntre    femei    Si    barbati    republicata    cu
modificarile si  completarile  ulterioare;

4.   Partea   I,   titlul   I   Si  titlul   11   din  partea  a   ll-a, Cunoasterea  legislatiei  privind   partea  I,
titlul  I  din  partea  a  lv-a  sj    titlul  I  si  titlul  11  din titlul  I  Si  titlul  11  din  partea  a  ll-a,  titlul  I  din

partea  a  VI-a  din  O.U.G.   nr.  57/2019  privind
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Codul      Admjnistrativ      cu       modificarile      Si partea  a  lv-a  si    titlul  I  si  titlul  11  din
completarile  ulterioare; partea a VI-a din   Codul Administrativ

5.Legea  nr.98/2016 privind  achizitiile  publice,
Cunoasterea  legislatiei  privind   achizitiile

publice  conform  Legii   nr.98/2016
cu  modificarile §i completarile  ulterioare actualizata,  cu  modificarile Si

completarile  ulterioare
6.  Hotararea de Guvern  nr.395/2016 pentru

Cunoasterea  H.G.  nr.395/2016 privindaprobarea normelor de aplicare a
prevederilor referitoare la  atribuirea normele de aplicare   a prevederilor
contractelor de achizitii  publice/acordurilor referjtoare la atribuirea contractelor de
cadru din  Legea  nr.98/2016  privind achizitiile achizitii  publice/acordurilor cadru  .
pub'ice

Atributiile  Dostului  I]revazute Tn  fisa  de  post  pentru  promovarea  in  arad  Drofesional
imediat suDerior celui detinut, resDectiv functiei Dublice de executie  d_e|n_sDector.   clasa
I.  grad   Drofesional  DrinciDal   din  cadrul  Serviciului    Buaet  Financiar Achizitii  Publice  si
Administrativ.

1.Raspunde pentru legalitatea Si eficienta operatiunilor prezentate prin documente;

2.Elaboreaza  „Programul  anual  al  achizitiilor  publice"  al  directiei  Si  opereaza  modificari  ale
acestuia   pe   baza   necesitatilor   Si   prioritatilor   comunicate   de   celelalte   compartimente;

prezinta  planul,  spre  aprobare,  directorului  general,  conform  prevederilor  legale,  cu  avizul
Directorului  Directiei  Economice;

3.Elaboreaza  sau  dupa  caz  coordoneaza  activitatea  de  elaborare  a  documentatiej  de
atribuire ori Tn  cazul organizarii  unui  concurs de solutii,  a documentatiei  de concurs;

4.Indeplineste obligatiile legale  referitoare  la  publicitate;

5.Aplica  Si finalizeaza  procedurile de atribuire a  contractelor de achizjtie  publica;

6.Respects  prevederile  legale  Tn  alegerea  procedurilor  pentru  atribuirea  contractelor  de
achizitie  publica;

7.Asigura Tntocmirea Si  pastrarea tn  bune  conditii  a dosarului achizitiei  publice;

8.Comunica     tuturor     candidatilor/ofertantilor     rezultatul     aplicarii     procedurii     conform
dispozitiilor  legale,   iar  catre   ofertantul   declarat   castigator  Si   invitatia   pentru   semnarea
contractului;

9.  Efectueaza achizitii directe;

10.Intocmeste   Si   transmite   catre   Agentia   Nationala   pentru   Achizitii   Publice   raportarile
solicitate de catre aceasta institutie;

11.  Organizeaza  Si  asigura  arhivarea  curenta a  documentelor din  sfera  atributiilor pe  care
le are pans la predarea acestora la arhiva;

12.  Intocmeste  Si  actualizeaza  baza  de  date  privind  organismele  care  acorda  finantari  de
proiecte Si oportunitatile de realizare de programe (cereri de finantare) cu finantare externa;
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13.    Propune    conducerii    executive    programele    eligibile    Si    elaboreaza    tmpreuna    cu
compartimentele functionale, sau, dupa caz, cu alti parteneri, cerererile de finantare pe care
le depune la finantatori Tn termenele prevazute de lege;

14.  Desfasoara urmatoarele activitati pregatitoare :

•:.   documentarea Si  selectarea  liniei de finan!are;
•:.   stabilirea echipei de project:
•:.   stabilirea partenerilor Tn vederea  implementarii  proiectului;
•:.   definirea temei  proiectului Tn  vederea finantarii:
•:.   estimarea sumei  necesare ?n vederea implementarii  proiectului;
•:.   solicitarea de la bugetul local a sumelor necesare cofinantarii  proiectelor cu fonduri

nerambursabile;
•:.   stabilirea documentelor suport necesare elaborarii cererii de finantare.

15.  Desfasoara urmatoarele activitati tehnice:

•:.   colectarea Si/sau tntocmirea documentelor necesare depunerii cererii de finantare  ;
•:.   initierea/verificarea Si  actualizarea  proiectelor Si/sau studiilor cerute de  institutiile

finantatoare .
16. Acorda consultants compartimentelor institutiei Tn activitatea de redactare a proiectelor

(cereri de finantare),  cu finantare externa.

17.  Centralizeaza informatii cu privire la diversele nevoi ce afecteaza personalul directiei Si
resursele ce stau la dispozitia acesteia  ;

18.Impreuna cu compartimentele de specialitate,  propune directorului executiv realizarea
de teme de studiu,  analize tehnico-economice si/sau studii de fezabilitate,  de impact,
mediu etc.  necesare finantatorilor;

19.  Colaboreaza  cu  partenerii  de proiect Si cu compartimentele functionale  implicate tn
realizarea proiectului pentru care s-a obtjnut finantarea Si, tmpreuna cu acestea,
urmareste tndeplinirea obiectivelor Si elaboreaza rapoartele solicitate de conducerea
institu'iei;

20. Asigura planificarea activitatilor proiectelor,  monitorizeaza,  coordoneaza Si controleaza
activitatile din cadrul  proiectelor,  conform prevederilor contractelor de finantare;

21.Face  invitatii  pentru discutarea Si solutionarea  unor sesizari  precum  Si  pentru
Tncheierea unor potentiale parteneriate;

22.  Identifica potentialele surse de rise ce pot aparea tn urma desfasurarii activitatilor

proiectelor Si propune optiuni  pentru masurile de rise -control;

23.Specifica Si estimeaza resursele necesare pentru implementarea proiectelor Si
recomanda mijloacele pentru asigurarea acestora;

24.Asigiira  conditiile  materiale necesare  unei  bune functionari  a tuturor celorlalte
compartimente;

25.  Tnregistreaza facturile Si Tntocmeste  referate  pentru Compartimentul  Buget-Financiar Tn
vederea  realizarii  platii facturilor;

26.  Transmite spre semnare facturile pentru ' 'Bun de plata"

27.Transmite spre semnare  NIR-urile obiectelor de inventar,  mijloacelor fixe,
consumabilelor
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28.  Distribuie produsele Tn functje de referatele de necesitate.

29.Indeplineste obligatiile  legale  referitoare  la  publicitate;

30.urmareste Si  controleaza  realizarea  prestatiilor furnizorilor de  utilitati;

31.Intocmeste propuneri privind  programarea reparatiilor Si executarea acestora pentru
spatiile Tn  care functioneaza directia;

32.Vizeaza facturile furnizorilor directi  (RADET,  ROMTELECOM,  etc.);

33.1 ntocme§te propuneri de procurare a materialelor de tntretinere,  rechizite, depozitarea

gestionafa Si conservarea acestora;

34.Participa periodic la operatiunea de inventariere a mijloacelor fixe Si a obiectelor de
inventar;

35.Raspunde de asigurarea  stampilelor,  cheilor Si  sigiliilor;

36.P2istreaza confidentialitatea  informatiilor gestionate Tn  diverse  sisteme  informatice
aflate tn implementare sau exploatare;

37.1 ntocmeste propuneri de procurare a materialelor de Tntretinere,  rechizite,  depozitarea

gestionara Si conservarea acestora;

38.Organizeaza Si supravegheaza efectuarea Si Tntretinerea curateniei Tn sedii,  pe caile de
acces §i spatiile verzi,  se ocupa  inclusiv de deszapezirea acestuia;

39.  Realizeaza  reparatii  curente Si Tntretine sediile  institutiei

40.Raspunde de  parcul  auto al  institutiei,verifica  valabilitatea  asigurarilor CASCO,

41.Desfasoara activitatea de curierat afat ?ntre sediile institutiei cat Si  pentru transmiterea
documentelor catre alte  institutii.

42.  Reprezinta firma  in probleme de gestiune fizica a stocului si este in legatura directa cu
furnizorii  .

Afisat   18.07.2025

Secretar Comisie Samoila Cristina-
lnspector,  grad  profesional superior
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