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ANUNT
EXAMEN DE PROMOVARE iN GRAD PROFESIONAL

In conformitate cu prevederile art.478 si ale art.479 din Ordonanta de Urgents a
Guvernului nr.57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare
si ale art.156 din Anexa 10 a Ordonantei de Urgenta a Guvernului nr.57/2019 privind Codul
Administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare a Directia de Impozite si Taxe Locale
a Sectorului 5 organizeaza la sediul institutiei din Strada Mihail Sebastian nr.23,
bl.Sector 5, Bucuresti, examen de promovare in grad profesional pentru urmatoarea
functie publica de executie :

Nr. Functia publica | Clasa | Grad Structura Functionala Grad
crt profesional profesional
ddetinut dupa
} | promovare
1; Inspector | principal Serviciul Constatare si superior
Impunere Persoane Fizice

Data desfasurarii examenului: proba scrisa va avea loc in data de 14.07.2025,
ora 12.00, iar proba interviu in termenul prevazut la art.103 din Anexa nr.10 a O U G
nr.57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare.

CONDITII DE PARTICIPARE LA EXAMEN:

Candidatii trebuie sa indeplineasca conditiile generale prevazute la art.479 alin.(1) cu
exeptia lit.b) din O.U.G. nr.57/2019 - Codul Administrativ, cu modificarile si completarile
ulterioare respectiv:

- sa aiba cel putin 3 ani vechime in gradul profesional al functiei publice din care
promoveaza,

- sa fi obtinut cel putin calificativul "bine" la evaluarea anuala a performantelor
individuale n ultimii 2 ani de activitate;

-sd nu aiba o sanctiune disciplinara neradiata in conditiile O.U.G. nr.57/2019 - Codul
Administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare.

Dosarele de inscriere la examen se depun la sediul Directiei de Impozite si Taxe
Locale a Sectorului, din Str.Mihail Sebastian nr.23 in termen de 20 de zile de la data
publicarii anuntului, respectiv in perioada 06.06.2025 - 25.06.2025 inclusiv, la
Compartimentul Juridic, Resurse Umane si SSM din cadrul Directiei de Impozite si Taxe
Locale a Sectorului 5, si contin in mod obligatoriu urmatoarele documente:

Prezentul inscris poate contine date cu caracter personal ce intra sub protectia Regulamentului (UE) 2016/679. Persoanele vizate carora li se
adreseazd prezentul inscris, precum si tertele persoane care intra in posesia acestuia au obligatia de a proteja, conserva si folosi datele cu caracter personal
in conditiile prevazute de Regulamentul (UE) 2016/679.



1.copie dupa carnetul de munca sau adeverinta eliberatd de Compartimentul Juridic,

Resurse Umane si SSM in vederea atestarii vechimii in gradul profesional din care
se promoveaza;

2. copii de pe rapoartelor de evaluare a performantelor profesionale individuale din
ultimii doi ani de activitate.

3.adeverinta eliberatd de Compartimentul Juridic,Resurse Umane si SSM in vederea
atestarii situatiei disciplinare a functionarului public,in care se mentioneaza expres daca
acestuia i-a fost aplicata o sanctiune disciplinara, care sa nu fi fost radiata.

4 formularul de inscriere prevazute la art.137 litb) din anexa nr.10 — O.U.G.
nr.57/2019 cu modificarile si completarile ulterioare.

Copiile de pe actele prevazute mai sus se prezinta insotite de documentele originale,
care se certifica pentru conformitatea cu originalul de catre secretarul comisiei de concurs,
sau in copii legalizate.

Informatii suplimentare se pot obtine la sediul Directiei de Impozite si Taxe Locale a
Sectorului 5 din Str.Mihail Sebastian nr.23, Sector 5 Bucuresti, persoana de contact
inspector SAMOILA PETRUTA CRISTINA din cadrul Compartimentului Juridic, Resurse
Umane si SSM, telefon nr.0724500063 sau la adresa de e-mail: samoila.petruta@ditl5.ro.

Calendarul de desfasurare a examenului:

1. Verificarea eligibilitatii candidatilor, in termen de 5 zile lucratoare de la data

expirarii termenului de depunere;
2. Proba scrisa, in data de 14.07.2025 ora 12.00 |a sediul Directiei de Impozite si
Taxe Locale a Sectorului 5 din Str. Mihail Sebastian nr.23, Sector 5 Bucuresti;

3. Proba de interviu, in termenul de maximum 5 zile lucratoare de la data sustinerii
probei scrise, |la sediul Directiei de Impozite si Taxe Locale a Sectorului 5 din Str.
Mihail Sebastian nr.23, Sector 5 Bucuresti, doar acei candidati care au obtinut |a
proba scrisa minimum 50 puncte.

BIBLIOGRAFIA si TEMATICA pentru examenul de promovare in grad profesional din
functia publicd de executie din clasa | de inspector, grad profesional principal in
functia publica de executie din clasa | de inspector , grad profesional superior_la
Serviciul Constatare si Impunere Persoane Fizice .

Bibliografie Tematica

1. Constitutia Romaniei, republicata; ' Cunoasterea legislatiei in vigoare privind
Constitutia Rominiei,republicata-integral.
2. Ordonanta de Guvern nr.137/2000 privind ' Cunoasterea legislatiei privind
prevenirea si sanctionarea tuturor formelor | Ordonanta de Guvern nr.137/2000 -

de discriminare — republicata cu prevenirea si sanctionarea tuturor
modificarile si completarile ulterioare; formelor de discriminare — republicata cu
modificarile si completarile ulterioare;
3. Legea nr.202/2002 privind egalitatea de Cunoasterea legislatiei privind egalitatea

sanse si tratamente intre femei si barbati de sanse si de tratament intre femei si
republicatd cu modificarile si completarile barbati, conform Legii nr.202/2002
ulterioare; privind egalitatea de sanse si tratamente
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intre femei si barbati republicatad cu
modificarile si completarile ulterioare;

4. Partea |, titlul | si titlul Il din partea a Il-a, | Cunoasterea legislatiei privind partea |,
titlul | din partea a IV-a si titlul | si titlul Il din | titlul | si titlul Il din partea a ll-a, titlul | din
partea a Vl-a din O.U.G. nr. 57/2019 privind | partea a IV-a si titlul | si titlul Il din

Codul Administrativ. cu modificarile si | partea a Vl-a din Codul Administrativ
completarile ulterioare;
5. Legea nr.227/2015 privind Codul Fiscal | Cunoasterea legislatiei privind Codul
(Titlul IX-Impozite si Taxe Locale), actualizata, = Fiscal -Titlul IX-Impozite si Taxe Locale
cu modificarile si completarile ulterioare;
6. Legea nr.207/2015 privind Codul de Cunoasterea legislatiei privind Codul de
Procedura Fiscala, actualizat, cu modificarile | Procedura Fiscala

si completarile ulterioare;

Atributiile postului prevazute in fisa de post pentru promovarea in grad profesional
imediat superior celui detinut. respectiv functiei publice de executie de inspector clasa l,
grad profesional superior in cadrul Serviciului Constatare si Impunere Persoane Fizice :

“Primeste, inregistreaza, distribuie si expediaza corespondenta institutiei prin registratura
generala, e-mail si platforme electronice,

- Introduce in sistemele informatice utilizate in institutie date privind continutul lucrarii,
compartimentul la care a fost repartizata, precum si data intrarii, tindnd in permanenta
cont de respectarea legislatiei in vigoare,;

- Elibereaza catre contrubuabili dovada primirii cererilor si/sau declaratiilor depuse, cu
precizarea numarului de inregistrare, termenul de solutionare si compartimentul competent
in solutionare,

- Asigura circuitul documentelor prin trierea si predarea cu celeritate a tuturor cererilor
inregistrate, catre persoanele/compartimentele responsabile,

- Indruma persoanele fizice si juridice catre platformele on-line dedicate;

- Primeste si distribuie solicitarile primite in platforma ConectX,

- Autentifica conturile contrubuabililor, persoane fizice, in platformele on-line ConectX si
Avansis, ca urmare a prezentei fizice a acestora,

- Raspunde de predarea tuturor lucrarilor, sub semnatura de predare-primire - mapele
continand documente sortate, inregistrate si datate sunt distribuite pe baza de borderou de
predare-primire corespondenta;

- Intocmeste r&spunsuri in temeiul legal pentru adresele primite de la petenti si pentru
adresele care i-au fost repartizate, in limita competentei;

- Intocmeste raspunsuri in termenul legal pentru adresele eronat transmise Directiei
Impozite si Taxe Sector 5 in vederea redirectionarii acestora catre institutiile abilitate sa
raspunda solicitarilor contribuabililor, impreuna cu notificarea expeditorului asupra faptului
ca cererea a fost redirectionata;

- Furnizeaza contribuabililor persoane fizice si juridice informatii in legatura cu schimbarile
intervenite Tn legislatia fiscala, responsabilitati concrete ce le revin acestora, precum si
consecintele neindeplinirii obligatiilor cu caracter fiscal (executare silita, poprire conturi);
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- Instiinteaza contribuabilii cu privire la situatia fiscala a acestora: scadente de plati a
diferitelor impozite si taxe, termene de depunere a declaratiilor de impozite si taxe conform
prevederilor legislatiei n vigoare;

- Acorda asistenta contribuabililor persoane fizice si juridice in limitele de competenta
atribuite functiei;

- Asigura asistenta persoanelor fizice si juridice pe linia completarii declaratiilor de
impozite si taxe, a obligatiilor privind termenele de depunere a declaratiilor, a termenelor
de plata a sumelor datorate la bugetul local,

- Asigura utilizarea si pastrarea corespunzatoare a stampilelor;

- Realizeaza in conditii optime de calitate si in termenul legal sarcinile ce decurg din
aceasta fisa a postului, raspunzand de indeplinirea in fata sefilor ierarhici;

- Cunoaste si aplica actele normative de referinta in administratia publica locala si in
domeniul de activitate;

- Asigura preluarea si solutionarea cererilor contribuabililor privind procesul de
autentificare/identificare conturi in platformele digitale si actualizarea datelor personale ale
utilizatorilor,

- Asigura preluarea si solutionarea cererilor contribuabililor privind procesul de
autentificare/identificare conturi in platforma Ghiseul.ro,

- La eliberarea postului sau inainte de plecarea in concediu de odihna, la cursuri de
instruire, etc preda unui alt salariat din cadrul serviciului, pe baza de proces-verbal,
lucrarile aflate in curs de solutionare,

- Este in permanenta preocupat de ridicarea nivelului propriu de pregatire profesionala;

- Respecta ordinea si disciplina la locul de munca, informeaza conducerea in cazul in care
constata abateri de la aceasta si mentine un climat bazat pe respect si cooperare in cadrul
serviciului;

- Manifestd o comportare civilizata in relatiile de serviciu cu publicul;

- Pastreaza confidentialitatea asupra informatiilor pe care le detine in activitatea zilnica;

- Gestioneaza documentele emise de serviciu in vederea arhivarii documentelor;

- Respecta normele de securitate in munca si PSI;

- Raspunde de bunurile care i-au fost repartizate (obiecte de inventar si mijloace fixe);

- Raspunde administrativ, disciplinar sau penal, dupa caz, pentru neindeplinirea sarcinilor
ce fi revin si pentru nerespectarea legislatiei in vigoare;

- Respecta notele interne emise de conducatorul institutiei;

- Respecta si aplica prevederile sistemului de control intern managerial implementat in
cadrul institutiei.

- Cunoaste si aplica procedurile aprobate in cadrul DITL Sector 5, Regulamentul de
Organizare si Functionare si Regulamentul Intern, Codul de conduita, fisa postului;

- Indeplineste orice alte atributii, incredintate de catre superiorii ierarhici care decurg din
domeniul de competenta;

Afisat 06.06.2025

Inspector Samoila Cristina
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