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APROB,

ANUNT
PRIVIND CONCURSUL / EXAMENUL DE PROMOVARE IN GRAD PROFESIONAL
DIN DATA DE 25.10.2019 ORA 10.00

Dircctia de Impozite si Taxe Locale a Sectorului 5 organizeazi in data de 25.10.2019 la
ora 10.00 — proba scrisé concurs / cxamen pentru promovarea in grad profesional imediat superior
celui detinut, a functionarilor publici care sunt numiti in functii publice de executie, la sediul din
Str. Mihail Sebastian nr.23, bl. S13, Sector 5 Bucuresti conform prevederilor art. 478 si art. 479
alin.(1) lit. a .c.d si alin.(2) ale Ordonantei de Urgenta nr. 57/2019-Codul administrativ si H.G. nr.
611/2008, cu modificarile si completarile ulterioare.

Pentru a participa la examenul de promovare in grad profesional functionarii publici trebuie
sa Indeplineasca prevederile art. 465 si conditiile art. 479 alin.(1) lit. a,c,d si alin.(2) ale Ordonantei
de Urgenta nr. 57/2019-Codul administrativ, respectiv :

-

- sd aibd cel putin 3 ani vechime in gradul profesional al functiei publice din care
promoveaza

- s& {1 obtinut cel putin calificativul "bine" la evaluarea anuala a performantelo rindividuale
in ultimii 2 ani calendaristici.

- sd nu aiba in cazierul administrativ o sanctiune disciplinard neradiati in conditiile prezentei
legi.

Dosarele se depun in termen de 20 de zile de la data aftsarii prezentului anunt, in perioada
25.09.2019-14.10.2019 la Compartimentul Resurse Umane si SSM din cadrul Directiei de Impozite
si Taxe Locale a Sectorului 3 cu sediul in Str, Mihail Sebastian nr.23, bl. S13, Scctor 5 Bucuresti,

Dosarul de inscriere trebuie si cuprindi urmitoarele documente, conform art.127 din H.G.
nr, 611/2008 pentru aprobarea normelor privind organizarea $i dezvoltarea carierei functionarilor
publici cu modificarile si completarile ulterioare:

- copie dupd carnetul de muncd sau adeverin{d eliberata de compartimentul de resurse
umane in vederea atestarii vechimii in gradul profesional din care se promoveaza.

- copii ale rapoartelor de evaluare a performantelor profesionale individuale din ultimii doi
ani.

- formularul de inscriere previzut n anexa nr. 3 la H.G nr. 611/2008, actualizata,cu
modificarile si completarile ulterioare.

Copiile de pe actele prevazute mai sus se prezinta insotite de documentele originale, care se
certificd pentru conformitatea cu originalul de citre secretarul comisiei de concurs, sau In copii
legalizate.

Informatii suplimentare se pot obtine la — Compartimentul ResurseUmane si SSM sau la
adresa de e-mail : secretariat@ditl5.ro.

Ziua in care se va desfasura proba interviu va fi anuntata dupa sustinerea probei scrise.




Bibliografie

Serviciul Evidenta Venituri

1.Codul Administrativ-OUG 57/2019 partea a iii-a Administratia publica locala ,partea a vi-
a Statutul Functionarilor Publici si partea a vii-a Raspunderea Administrativa;

2. Constitutia Romaniei

3. Legea nr.273/2006 privind finantele publice locale,modificata si completata;

4. Legea contabilitatii nr.82/1991 ,republicata cu modificarile si completarile ulterioare;

5.Legea nr. 227/2015, privind Codul Fiscal ( Titlul IX — Impozite si Taxe Locale ),
actualizata,cu modificarile st completarile ulterioare;

6. Legea nr.207/2015, privind Codul de Procedurd Fiscald, actualizata,cu modificarile si
completarile ulterioare;

7. OUG nr.80/2013 privind taxele judiciare de timbru;

8.0rdin MFP nr.1918/2013 pentru aprobarea Procedurii de Restituire a sumelor achitate cu

titlu de taxe judiciare de timbru;

Biroul Juridic

1.Codul Administrativ-OUG 57/2019 partea a iii-a Administratia publica locala ,partca a vi-a
Statutul Functionarilor Publici si partea a vii-a Raspunderea Administrativa;

2.Constitutia Romaniei;

3.Legea nr. 554/2004 privind contenciosul administrativ, republicata, cu modificarile si

completarile ulterioare;

4.0Ordonanta Guvernului nr.2/2001, privind regimul juridic al contraventiilor, republicata, cu

modificarile si completarile ulterioare;

5.Legea nr.544/2001 privind liberul acces la informatiile de interes public si Normele

Metodologice de aplicare a Legii nr.544/2001 privind liberul acces la informatiile de interes

public, republicata cu modificarile si completarile ulterioare;

6.HG nr. 1344/2007 privind normele de organizare si functionare a comisiilor de disciplina,

cu modificarile si completarile ulterioare;

7.0G nr.27/2002, privind reglementarea activitatii de solutionare a petitiilor, republicata cu

modificarile si completarile ulterioare;

8.Legea 134/2010 privind Codul de procedura civila, cu medificarile si completarile

uiterioare;

9.Legea nr. 227/2015, privind Codul Fiscal —(Titlul IX-Impozite si Taxe Locale) ,cu

modificarile si completarile ulterioare;

10.Legea nr.207/2015, privind Codul de Procedurd Fiscald, cu modificarile si completarile

ulterioare;

Serviciul Constatare si Impunere Persoane Fizice I si 1T

I.Codul Administrativ-OUG 57/2019 partea a iii-a Administratia publica locala ,partea a vi-a

Statutul Functionarilor Publici si partea a vii-a Raspunderea Administrativa;

2.Constitutia Romaniei;

3.Legea nr. 227/2015 privind Codul Fiscal (Titlul IX- Impozite si Taxe Locale), actualizata,cu
modificarile si completarile ulterioarc;

4.Legea nr. 207/2015 privind Codul de Procedura Fiscala, actualizata,cu modificarile si
completarile ulterioare;

5.0.G. nr. 27/2002 privind reglementarea activitatii de solutionare a petitiilor aprobata prin

Legea nr. 233/2002;

6.0.G. nr. 33/2002 privind reglementarea eliberarii certificatelor si adeverintelor de catre

autoritatile publice centrale si locale aprobata prin Legea nr. 223/2002;



Serviciul Constatare si Impunere Persoane Juridice

1.Codul Administrativ-OUG 57/2019 partea a iii-a Administratia publica locala ,partea a vi-a
Statutul Functionarilor Publici si partea a vii-a Raspunderea Administrativa;

2.Constitutia Romaniei;

3.Legea nr. 227/2015, privind Codul Fiscal ( Titlul 1X — Impozite si Taxc Locale )
actualizata,cu modificarile si completarile ulterioare;

4 ]egea nr.207/2013, privind Codul de Procedurd Fiscala actualizata,cu modificarile si
completarile ulterioare;

5.0rdonanta Guvernului  nr.27/2002, privind reglementarea activititii de solufionare a

petitiilor, actualizati;

6.0Ordonanta Guvernului nr.2/2001, privind regimul juridic al contraventiilor, actualizatd cu

modificarile si completarile ultcrioare.

Serviciul Urmarire, Incasare si Executare Persoane Juridice

1.Codul Administrativ-OUG 57/2019 parteca a iii-a Administratia publica locala ,partea a vi-a
Statutul Functionarilor Publici si partea a vii-a Raspunderea Administrativa;

2.Constitutia Romaniei;

3.Legea nr. 227/2015, privind Codul Fiscal ( Titlul IX- Impozite si Taxe Locale ), actualizata,cu
modificarile si completarile ulterioare;

4.Legea nr.207/20185, privind Codul de Procedurd Fiscald actualizata,cu modificarile si

completarile ulterioare;

5.Legea nr.85/2014, privind procedurile de prevenire a insolventei si de insolventa;

6.0Ordonanta Guvernului  nr.27/2002, privind reglementarea activititii de solutionare a

petitiilor, actualizat;

7.0rdonanta Guvernului nr.2/2001, privind regimul juridic al contraventiilor.

Serviciul Urmarire, Incasare si Executare Persoane Fizice

1. Codul Administrativ-OUG 57/2019 partea a iii-a Administratia publica locala ,partea a vi-a

Statutul Functionarilor Publici si partea a vii-a Raspunderea Administrativa;

2.Constitutia Romaniei:

3.Legea nr. 227/2015, privind Codul Fiscal ( Titlul IX- Impozite si Taxe Locale ), actualizata,cu
modificarile si completarile ulterioare;

4.Legea nr.207/2015, privind Codul de Procedurd Fiscala, actualizata,cu modificarile si
completarile ulterioare;

5.0rdonanta Guvernului  nr.27/2002, privind reglementarea activititii de solutionare a

petitillor, actualizata;

6.Ordonanta nr. 33/2002 privind reglementarea eliberarii certificatelor si adeverintelor de catre

autoritatile publice centrale si locale, cu modificarile si completarile ulterioare;

Serviciul Amenzi si Alte Venituri

1. Codul Administrativ-OUG 57/2019 partea a iii-a Administratia publica locala ,partca a vi-a
Statutul Functionarilor Publici si partea a vii-a Raspunderea Administrativa;

2. Constitutia Romaniei;

3. 0.G.nr.2/2001 privind regimul juridic al contraventiilor

4. Legea nr. 227/2015 privind Codul Fiscal (Titlul IX-Impozite si Taxe Locale) ,actualizatd,
cu modificarile si completarile ulterioare;




5. Legea nr. 207/2015 privind Codul de Procedura Fiscala, actualizati, cu modificarile si
completarile ulterioare;

6. 0.G. nr. 27/2002 privind reglementarea activitatii de solutionare a petitiilor aprobata prin

Legea nr. 233/2002;

7. O.G. nr. 33/2002 privind reglementarea eliberarii certificatelor si adeverintelor de catre

autoritatile publice centrale si locale aprobata prin Legea nr. 223/2002;

8. Legea 203/2018 privind masuri de eficientizare a achitarii amenzilor contraventionale

Serviciul Inspectie Fiscala

1.Codul Administrativ-OUG 57/2019 partea a iii-a Administratia publica locala ,partea a vi-
a Statutul Functionarilor Publici si partea a vii-a Raspunderea Administrativa;

2.Constitutia Romaniei

3.Legea nr. 227/2015, privind Codul Fiscal ( Titlul IX — Impozite si Taxe Locale ),

actualizatd, cu modificarile si completarile ulterioarc;

4.Legéa nr.207/2015, privind Codul de Procedurdi Fiscald, actualizati, cu modificarile si

completarile ulterioare;

5.Legea nr.85/2014, privind procedurile de prevenire a insolventei si de insolvenid, cu

modificarile si completarile ulterioare;

6.0rdonanta Guvernului nr.27/2002, privind reglementarea activitifii dc solufionare a

petifiilor, actualizati cu modificarile si completarile ulterioare;

7.0rdonanta Guvernului nr.2/2001, privind regimul juridic al contraventiilor, actualizati cu

modificarile si completarile ulterioare.

Afigat astazi 25.09.2019,
Secretar comisie



